
２００７年６月２８日 

 

２００８年度「初任給」の引き上げについて 

 

明治安田生命保険相互会社（執行役社長 松尾 憲治）は、２００８年度の新卒採用数を拡

大するとともに、優秀な人材を確保するため、総合職、特定総合職（注１）、アソシエイト職一

般事務コース（注２）の初任給の引き上げを実施します。 
 
（注１）特定総合職は、生命保険事業の中核業務（個人営業分野・法人営業分野）を中心に幅広い職務を担当。

転居を伴う異動はない。 
（注２）アソシエイト職一般事務コース（旧一般職）は、生命保険事業に関わるお客さまサービスならびに事務

対応全般を担当。転居を伴う異動はない。 

 

 

■２００８年度初任給改定内容 

 初任給額（大卒） 引き上げ額 

総 合 職 ２０５，０００円 ＋３０，０００円

特定総合職 １８５，０００円 ＋１５，０００円

１７５，０００円 ＋１３，０００円
アソシエイト職 一般事務コース 

（短大卒）１６０，０００円 ＋１０，０００円

 

■改定時期 

   ２００８年４月１日 

 

（ご参考） 

・２００８年度採用計画数 

 ２００８年度採用計画数 ２００７年度採用実績 

総 合 職 １５０人 １３２人

特定総合職 １５０人 ７９人

アソシエイト職 一般事務コース ２５０人 ２１０人

合   計 ５５０人 ４２１人

 

・採用情報ホームページ 

http://www.meijiyasuda.co.jp/profile/recruit/ 

 

以 上 

 


